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§ 98 Uppföljning av intern kontrollplan 2026 - Granskning av bristande 

kompetens inom arbetsmiljö 

GRF-2026-8485 
 
Sammanfattning 
Grundskoleförvaltningen har genomfört en intern kontrollgranskning kring chefers 
kompetens inom arbetsmiljö. Granskningen har bestått av en enkätundersökning för att 
kartlägga hur stor andel av cheferna inom förvaltningen som genomgått utbildning inom 
arbetsmiljö, vilka områden som bedöms vara svårast att hantera, samt vilka faktorer som 
påverkat i de fall man inte deltagit i utbildningen.  
Resultatet visar att ungefär hälften av de svarande cheferna gått Malmö stads utbildning, 
vilket lämnar utrymme för förbättring. Då förvaltningsledningen sedan risken identifierades 
har fattat beslut om att deltagande i utbildningarna ska vara obligatoriskt för nya chefer 
bedömer förvaltningen att inga ytterligare förbättringsåtgärder behövs. 
 
Beslut 
Grundskolenämndens arbetsutskott föreslår grundskolenämnden besluta 

1. Grundskolenämnden godkänner uppföljningen av intern kontrollplan 2026 – 
Granskning av bristande kompetens inom arbetsmiljö.  

2. Grundskolenämnden godkänner grundskolenämndens arbetsutskotts förslag på 
förbättringsåtgärd: att införa en ändamålsenlig utbildning för erfarna chefer. 

   

Yrkanden 
Ordföranden yrkar att grundskolenämndens arbetsutskott föreslår grundskolenämnden 
besluta att godkänna uppföljningen av intern kontrollplan 2026 – Granskning av bristande 
kompetens inom arbetsmiljö samt att grundskolenämnden godkänner grundskolenämndens 
arbetsutskotts förslag på förbättringsåtgärd: att införa en ändamålsenlig utbildning för 
erfarna chefer.  

  
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det enbart finns ett förslag till beslut vilket är att 
grundskolenämndens arbetsutskott föreslår grundskolenämnden besluta att 
godkänna uppföljningen av intern kontrollplan 2026 – Granskning av bristande kompetens 
inom arbetsmiljö samt att grundskolenämnden godkänner grundskolenämndens 
arbetsutskotts förslag på förbättringsåtgärd: att införa en ändamålsenlig utbildning för 
erfarna chefer.  
 
Ordföranden frågar om grundskolenämndens arbetsutskott kan besluta enligt förslag. Efter 
jakande svar finner ordföranden att grundskolenämndens arbetsutskott föreslår 
grundskolenämnden besluta att godkänna uppföljningen av intern kontrollplan 2026 – 
Granskning av bristande kompetens inom arbetsmiljö samt att grundskolenämnden 
godkänner grundskolenämndens arbetsutskotts förslag på förbättringsåtgärd: att införa en 
ändamålsenlig utbildning för erfarna chefer.  

Beslutsunderlag 
• G-Tjänsteskrivelse GRNAU 2026-09-18 Uppföljning av intern kontrollplan 2026 - 

Granskning av bristande kompetens inom arbetsmiljö 
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• Rapport - Uppföljning av intern kontrollplan 2026 - Granskning av bristande 
kompetens inom arbetsmiljö 
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